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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE ATENCION EN ENFERMERIA
UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO

| Area Usuaria ‘_Unidad Funcional de Gestién Territorial - PROMOCION DE LA SALUD [
‘Fasiﬁcador ' | 2.3.2.9.11 LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS |

NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

F.— OBJETIVO DEL SERVICIO | Contratar 01 Licenciado(a) en Enfermeria, para desarrollar actividades de |
promocién de la salud frente a la exposicién a metales pesados, metaloides y ‘

| otras sustancias quimicas, en los distritos de la jurisdiccion de la Red De Salud
Trujillo UTES N206.

Il.- DESCRIPCION DEL SERVICIO W
2.1.- ACTIVIDADES:
El locador de servicios, profesional de Enfermeria, realizara las actividades que se detallan a
continuacidn:

1 | Realizar sesiones educativas y/o demostrativas, dirigidas a las familias a quienes se les brinda
‘ conocimientos sobre los estilos de vida saludables, orientados a generar cambios conductuales
‘ ‘ para el cuidado de la salud que contribuya a la calidad de vida de las familias. (01 sesién por
| mes)
2 ‘ Coordinar con los Establecimientos de Salud sesiones educativas y/o demostrativas, mediante {
| reuniones comunitarias, reuniones de padres de familia, visitas domiciliarias o tele orientacién,
‘ ‘ dirigidas a familias con nifio, adolescente o adulto mayor (410 familias por mes, 205 por
‘ ’7 quincena) - - o -
3 | Coordinar reuniones con el consejo municipal, funcionarios municipales y los técnicos
designados por la autoridad municipal; para presentar la problemética, asi como la propuesta
‘ de intervenciones a realizar para mejorar las condiciones de vida de la poblacién {02 concejos
municipales por mes) o = !
4 | Capacitacién a docentes y directivos de instituciones educativas del nivel de educacién
secundaria, en los temas preventivo promocionales para evitar la sobre exposicién a metales ‘
_‘ pesados. (52 docentes por mes, 26 docentes por quincena) - _ 4‘
5 | Acompafiamiento al docente en la implementacién de las experiencias de aprendizaje en los
|| temas de salud capacitados. -
6 ‘ Coordinacién de reuniones de asistencia técnica a las universidades y/o institutos superiores, |
para la conformacién o fortalecimiento del Comité de Gestién de Universidades e Institutos
Saludables. (01 asistencia por mes) S _{
7 | Coordinar sesiones educativas y/o demostrativas sobre reduccion de la exposicién a metales |
pesados, sustancias quimicas e hidrocarburos; dirigidas a los Agentes Comunitarios en Salud y
otros lideres de la comunidad, a fin que implementen acciones para el cuidado de la salud ‘
‘ individual y comunitaria, para mejorar las condiciones de su entorno. (190 agentes ‘
comunitarios por mes, 95 por quincena) e
8 | Coordinar sesiones educativas en estilos de vida saludable y cuidado de la salud, participan
‘ ‘ Agentes Comunitarios en Salud, otros lideres Yy miembros de la comunidad.

17D ]

' 9 |_Otras;ctiviaades;signagas pc_)r el drea usu_a_ria, de acu@ al TDR.

2.2.- PROCEDIMIENTOS:
La prestacién del servicio se realizars bajo los siguientes procedimientos: ‘
____*%*  Segun programaci6n en la Red de Salud Trujillo.
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% Buen trato, empatia, amabilidad, respeto e informacién apropiada a los usuarios
involucrados en las coordinaciones para el cumplimiento de las actividades.

% Seguimiento del Registro de actividades preventivo promocionales referentes a metales
pesados en HIS minsa.

% Cumplimiento y observancia estricta de las medidas de prevencién de bioseguridad, y

prevencién de todo evento adverso durante el desarrollo de las actividades.

2.3.- RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTAS POR EL PROVEEDOR:
El proveedor acudiré con su indumentaria (personal) segln actividad a desarrollar.

2.4.- RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTAS POR LA ENTIDAD:
La UTES N°06 Servicios Periféricos Trujillo, brindara un ambiente fisico y materiales necesarios
para la prestacidn del servicio.

2.5.- NORMAS TECNICAS:
En la prestacién del servicio, el proveedor debers tener en consideracién las Normas Téenicas,
Guias y Protocolos vigentes del Ministerio de Salud (MINSA), y otras aplicables para los fines de
| la presente contratacién, segln corresponda.

2.6.- REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR:

‘ Perfil del Proveedor:
El proveedor debers presentar y/o contar con lo siguiente:

Formacién académica:
| % Copia simple de Ttitulo profesional de Enfermeria
| % Copia simple de Resolucién de Termino de SERUMS.
| * Constancia de Habilidad Profesional vigente

| Experiencia:

% Experiencia laboral no menor de 24 meses en el sector piblico y/o privado, incluyendo
el serums. Con experiencia minima de 6 meses en el primer nivel de atencion
| (programas u estrategias a fin.)
% Acreditado con copias simples de contratos, constancias o certificados de trabajo,
ordenes de servicio u otros.
| Capacitacién v/o entrenamiento:
% Cursos de actualizacion relacionados al perfil profesional, no menor a 50 horas; de los
| ultimos 5 afios. Acreditados con certificados o constancias

Otros:

‘ % Copia simple de RNP (Registro Nacional de Proveedores-OSCE)

| % Copia simple de RUC activo, ademds de que ACTIVIDAD PRINCIPAL sea acorde con la
profesién

Copia simple de Ficha de Registro Nacional de servidor NO SANCIONADO de SERVIR
Copia simple de Certificado Unico Laboral

Presentar el Anexo N° 5 DDJJ DEL PROVEEDOR, Anexo N° 6 CARTA OFERTA ECONOMICA v
Anexo N° 7 CARTA DE AUTORIZACION

L2
O.Q
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2.7.- RESULTADOS ESPERADOS (PRODUCTOS O ENTREGABLES):
| Como productos entregables, el proveedor debera presentar DOS {02) Informes (entregables),
| describiendo las tareas efectuadas de acuerdo con las actividades descritas en el numeral 2.1
del presente Términos de Referencia (TDR), conforme a lo siguiente:
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N° de entregable ' Entregable o producto Plazo de presentacién ]
bl ‘7 | pre

. lerEntregable | Informe de actividades | Hasta el 30/10/2025 |
|'_ 2do Entregable —]—Informe de actividades _I—H_asta el 3%1/2025__.| ‘

2.8.- SUBCONTRATACION: |
El proveedor no podr4 subcontratar total ni parcialmente las prestaciones a su cargo, sefialadas en
el presente término de referencia.

‘ 2.9.- RESPONSABILIDAD:

‘ El proveedor cumplird sus actividades dentro del dmbito administrativo de la UTES N°06 |
SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO y fuera de los mismos cuando |a Entidad, en funcién del

‘ cumplimiento de sus fines publicos y para el logro de sus objetivos institucionales, asi o requiera

por la estricta necesidad del servicio. ‘

2.10.- CONFIDENCIALIDAD: |
La informacién generada y a la que tenga acceso el proveedor como producto de Ia prestacién
de servicios, son de reserva absoluta (Ley N.2 26842, Ley General de Salud). |

2.11.- PROPIEDAD INTELECTUAL:
| El proveedor no tendré ningtin titulo, patente u otros derechos de propiedad en ninguno de los
|' documentos preparados durante la ejecucion del presente término de referencia, Tales
derechos pasaran a ser propiedad de la UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO.

2.12.- MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL:

I a) Area(s) que coordinard(n) con el proveedor:

| El/La Jefe de la Unidad Funcional de Gestién Territorial, la Responsable de No Transmisibles |
de Promocién de la Salud, los coordinadores, profesionales y técnicos de las diferentes

| entidades sostendrén reuniones y coordinaciones con el locador, segiin competencia.

| b) Areas responsables de las medidas de control:
| El/Lta Jefe de la Unidad Funcional de Gestién Territorial vy la Responsable de No
Transmisibles de Promocién de la Salud, seran los responsables de supervisar y monitorear |
| el cumplimiento de las condiciones establecidas en el término de referencia, con el fin de |
garantizar que los entregables guarden coherencia con las actividades a desarrollar. Sin
perjuicio de lo manifestado, el Titular de la UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO,
podra designar personal o equipos para que contribuyan con este propésito.
2.13.- EXTINCION DEL SERVICIO:
La UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRU)J ILLO ESTE a solicitud del &rea usuaria podr3 rescindir
| del servicio por decisién unilateral y/o por temas financieros podrd poner fin a la prestacién de
servicio. El incumplimiento comprobado de los procedimientos establecidos en el numeral 2.2,
constituyen causal de observacién del contrato.

‘ 2.14.- MARCO LEGAL:

| El contrato a suscribir se realizarg de conformidad al Cédigo Civil articulo 1764°, por lo tanto, ‘

‘ el LOCADOR no tendra condicién de trabajador de LA ENTIDAD, por lo que no estars sujeto a |
las normas y reglamentos del personal de la institucién y no existira relacién laboral de
dependencia entre las partes.

| - ™ ej_ecucién del servicio se realizara en la sede adnﬁni&rativ_o dela |

| lil. LUGAR DE EJECUCION | UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO ESTE.
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El tiempo de contratacién por locacién de servicios sera por el periodo |
vigente comprendido del 15 de octubre al 30 de noviembre del afio

lll. PLAZO DE EJECUCION 2025 6 desde el dia siguiente de la notificacién de la orden de servicio.

La conformidad de |a presTac—ién del servicio serd otorgada por el/la Jefe

de la Unidad Funcional de Gestién Territorial donde se brindé el servicio, ‘
IV.  CONFORMIDAD DEL con el visto bueno de Responsable de No Transmisibles de Promocién
SERVICIO de la Salud, de la Red de Salud Trujillo, en un plazo no mayor de tres (03)

dias habiles, de acuerdo al entregable presentado. !

' Ley, a cancelar posteriormente a la entrega de la conformidad de cada
‘ entregable.
La presente prestacién de servicio estars compuesta de 02 entregables. |
‘ Dicho pago se realizard previa presentacién de la siguiente
‘ documentacién en el drea de servicios de la Unidad de Logistica de la J
Red de Salud Trujillo: |
‘ 1. Recibo por honorarios electrénico ‘
2. Constancia de suspensién de renta de 4ta Categoria (formulario
N°1609 autorizado por SUNAT). |
3. Informe de actividades realizadas con visto bueno de el/la Jefe de
la Unidad Funcional de Gestién Territorial.

V. FORMA DE PAGO

‘ 4. Conformidad del servicio brindada por el jefe de la UF de Gestién
‘ Territorial

‘ El pago por la contraprestacién se afectarad segin corresponda a la
Fuente de Financiamiento Recursos ordinarios (R.0.), clasificador de ‘
| gasto 23.29.11 (locacién de servicios realizados por personas naturales
| relacionadasal rol de laentidad). e _’
i Si el contratista no cumple con las actividades encomendadas dentro del
‘ plazo estipulado, la Entidad le aplicard una penalidad por cada dia de
atraso hasta por un monto maximo equivalente al 10% del monto del
| contrato. La penalidad se aplicard automaticamente y se calculara de
! acuerdo a la siguiente formula:
‘ Penalidad diaria = 0.10 x Monto
FxPlazo en dias

PENALIDAD POR MORA

Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40
Para plazos mayores a 60 dias F=0.25
‘ La Entidad tiene derecho para exigir, ademds de la penalidad, el

Adicionalmente a la penalidad por mora en la ejecucién de las
prestaciones de servicio, se aplicaran otras penalidades de configurarse
alguno de los siguientes supuestos:

‘ I N® TSupuesl? de Forma de _'—Ptadiﬁeng o

‘ | | ‘ aplicacién de calculo | | ‘
VIl. OTRAS PENALIDADES | penalidad J —
| '—1 | Renuncia 10% del monto Recepcion de Ia —l |
| | unilateral por total de Ia renuncia y realizacién ‘
| | parte del | orden de | del informe por el ‘
I | proveedor  |serviio | reausuaria. ||
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RESOLUCION DEL
CONTRATO

- Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de

conformidad con el humeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Plblicas.

- De encontrarse en algunos de los supuestos de resolucién del
contrato, LAS PARTES procederdn de acuerdo con lo
establecido en el articulo 122 del Reglamento de |a Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF,

CLAUSULA DE
CUMPLIMIENTO

Son causales de resolucién de contrato la presentacién con informacidn
inexacta o falsa de la Declaracién Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y
mitigacién del conflicto de intereses en el accesoo y salida de personal
del servicio publico. Asi mismo, en caso se incumpla con los
impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicard la
inhabilitacién porcinco afios para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.

No aplica.

XiL.

Las partes realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido
en el presente documento, a fin de tomar decisiones informadas,
aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo Ila
probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucién
contractual, considerando la finalidad pablica de la contratacidn.

CLAUSULA DE
GARANTIAS
CLAUSULA
GESTION DE
RIESGOS

|
CLAUSULA
ANTICORRUPCION
Y ANTISOBORNO

A la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara Y garantiza
no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln pago o
entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier
servidor de la entidad contratante.

Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba
e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado el
mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer,
negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o
cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios puablicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada
de la contratacién , actores del proceso de contratacién y/o cualquier
servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna
ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las
medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para
asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar
oportunamente ante las autoridades competentes los actos de
corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucién del contrato con la entidad contratante.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus
accionistas, participacionistas, integrantes de los é6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios
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I asesores 0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que
representa, comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el imcumplimiento de las obligaciones establecidas en esta
clausula, durante la ejecucién contractual, otorga a la entidad
contratante, el derecho de resolver parcial o totalmente el contrato.
Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catdlogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la
presente cldusula conllevard que sea excluido de los Catélogos
Electrénicos de Acuerdo Marco. En ninglin caso, dichas medidas impiden
el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del
contrato se resuelven mediante conciliacién para el caso de contratos
menores y para procesos de seleccién segin lo establecido en el articulo
76 de la Ley N° 32069 Ley General de Contratagciones Publicas.

Xill.  CLAUSULA
SOLUCION DE | Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién
CONTROVERSIAS dentro del plazo de caducidad correspondiente, segtin lo sefialado en el

articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,

sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo
entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias
sobre nulidad del contrato solo puedesn ser sometidas a arbitraje.

XIV. RESPONSABILIDAD | El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de un {(01) afio
POR VICIOS | contado a partir de la conformidad otorgada por ei drea usuaria.

OCULTOS
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